


सकू्ष्म व लघ ूउपक्रम समाधान पोर्टल - 
https://samadhaan.msme.gov.in या
संकेतस्थळावरुन सूक्ष्म व लघु उपक्रमांचे 
थकीत रक्कम वसूली बाबतचे दावे 
ऑनलाईन दाखल करण्यात येतात. 
त्यावर सूक्ष्‍म व लघु उपक्रम सुकरता 
पररषदेकडून सवव आकडेवारी अद्ययावत 
करण्यात येते.



मखु्यमंत्री रोजगार ननर्ममती कायटक्रम - 
https://maha-cmegp.gov.in या
संकेतस्थळावरुन संबंरित सुरिरित 
बेरोजगार युवक-युवतींना रु.५० लाख 
पयंत उत्पादन उपक्रम व रु. २० लाखा 
पयंतचे सेवा उपक्रमांकरीता ऑनलाईन 
कजव प्रकरण अपलोड करण्याची सुरविा 
उपलब्ि  आहे.

https://maha-cmegp.gov.in/


उद्योग नवभागाच्या सवट धोरण व योजनांचे एकत्रीकरण



 मानितीचे अद्ययावतीकरण (Updated Information) – उद्योजक व नवगंुतवणूकदारांना रवभागाच्या 
सवव योजनाचंी मारहती आरण रवरवि परवाने रमळरवणेसाठी रवभागाने Single window system for investor 

facilitation (MAITRI 2.0) Portal https://maitri.maharashtra.gov.in रद. ४ फेबु्रवारी २०२५ रोजी 
मा.मुख्यमंत्री महोदयांच्या िुभ हस्ते कायान्ववत करण्यात आले आहे. 

https://maitri.maharashtra.gov.in/


मानिती अनधकार अनधननयमांतगटत मानितीचे स्वयंप्रकर्ीकरण (Proactive disclosure under RTI Act) 

– मारहती अरिकार अरिरनयम-२००५ अंतगवत प्राप्त अजव हे रवहीत मुदतीमध्ये रनकाली काढण्यात येतात.तसेच 
मारहती स्वयंप्रकटीकरण व अद्ययावत मारहती उद्योग संचालनालयाच्या संकेतस्थळावर प्ररसध्द करण्यात 
आलेली आहे. त्यानुसार रनकाली काढण्याकरीताचा रवहीत कालाविी, प्रथम, न्ददतीय तथा अंरतम अपील 
प्रारिकाऱयांचे नांव व पते्त प्रदर्शित करण्यात आले आहे.



लोकसेवा िक्क अनधननयमांतगटत सेवा अनधसनूचत करुन ऑनलाईन प्रनसध्द करणे. – उद्योग संचालनालय, मंुबई 
यांच्या वतीने महाराष्ट्र लोकसेवा हक्‍क अरिरनयम-२०१५ अंतगवत एकूण ५ सेवा ह्या सदर अरिरनयमा अंतगवत अरिसूरचत.  
त्या बाबतचे सूचना फलक कायालयाच्या दिवनी भागामध्ये प्रदर्शित करण्यात आलेले आहे.  त्यानुसार उद्योग संचालनालया 
अंतगवत देण्यात येणाऱया सेवा, त्यानुसार रनकाली काढण्याकरीताचा रवहीत कालाविी, प्रथम, न्ददतीय, तृतीय तथा अंरतम 
अपील प्रारिकाऱयांचे नांव व पते्त प्रदर्शित करण्यात आले आहे.  सदर बाबत लोकसेवा हक्क आयुक्त यांचे 

कायालयामाफव त ह्या कायालयाचे सेवांसदभात तपासणी करण्यात आलेली असून तसे प्रमाणपत्र प्राप्त झालेले आहे.



२.सकुर जीवनमान (Ease of Living)

 (अ) मखु्यमंत्री रोजगार ननर्ममती कायटक्रम : मा. रवभागीय आयुक्त, पुणे रवभाग यांच्या पातळीवर 
रवभागातील सवव बँकाचे झोनल मॅनेजसव यांचा आढावा रवभागातील रजल्ह्यह्यांिी व बँकांिी सातत्याने 
समववय / पाठपुरादयाअंती रवभागाची १४१. ४० टक्के उरिष्ट्ट पूती. 

आर्शथक वषव रवभाग उरिष्ट्ट रिफारस प्रकरणे मंजूर प्रकरणे उरिष्ट्ट रनहाय मंजूरीची टक्केवारी

२०२४-२५ पणेु २६६९ १६०५१ ३७७४ १४१.४० %

योजने अंतगटत नवभागाचे कायाचे नवश्लेषण:

•मंजरू मार्मजन मनी ची रक्कम रु.१६५.५४ कोर्ी 
(राज्यात सवात जास्त).
•मार्मजन मनी दावे सादर रक्कम रु.११८.५९ कोर्ी. 
(राज्याच्या रक्कमेच्या ३३.१८ %).
•नवभागातील सातारा नजल्ह्याचे उनिष्टर्ाच्या प्रमाणात 
मंजरूीचे प्रमाण १३६ % (राज्यात सवात प्रथम).
•नवभागातील कोल्ह्िापरू नजल्ह्याचे मंजरू प्रकरण संख्या 
व मार्मजन मनी मंजरूी रक्कम – राज्यात सवात जास्त.



औद्योनगक समिू नवकास योजना:
 औद्योरगक समूह रवकास योजना – सन २०२४-२५

योजनेचे नांव कें द्र/राज्य सरकार 
निस्सा

सामाईक सनुवधा कें द्र 
संख्या

अनदुान नवतरीत रक्कम      
(रु. कोर्ी मध्ये)

MSI-CDP (राज्य िासन) ०६ १२.८१

MSE-CDP (कें द्र िासन) राज्य िासनाचा रहस्सा ०४ ५.८३

कें द्र िासनाचा रहस्सा ११ ५६.४७

७५.११

योजनेचे नांव मंजरू ननदान उपयोगी अभ्यास 
अिवाल संख्या

सनवस्तर प्रकल्ह्प अिवाल संख्या

MSI-CDP (राज्य िासन) ०८ ०४
MSE-CDP (कें द्र िासन) ०० १०

०८ १४

योजनेचे नांव कें द्र/राज्य सरकार 
निस्सा

सामाईक सनुवधा कें द्र 
संख्या

अनदुान नवतरीत रक्कम      
(रु. कोर्ी मध्ये)

MSI-CDP (राज्य िासन) ०६ १२.८१

MSE-CDP (कें द्र िासन) राज्य िासनाचा रहस्सा ०४ ५.८३

कें द्र िासनाचा रहस्सा ११ ५६.४७

७५.११



२.सकुर जीवनमान (Ease of Living) 

    ब) सकू्ष्म व लघ ूउपक्रम सकुरता पनरषद

सकू्ष्म व लघ ूउपक्रम सकुरता 
पनरषद, पणेु 

औद्योनगक सकुरता पनरषद, 
सनुावणी कक्ष 

आर्मथक वषट नवभाग प्राप्त 
प्रकरणे

एकूण 
सनुावण्या

ननकाली 
प्रकरणे

२०२४-२५ पणेु २१९८ १०४ १४४०

अध्यक्ष, औद्योनगक सकुरता पनरषद, पणेु 
नवभाग यांना सन २०२४ चा MSEFC 

Excellence Award मा. नवत्त राज्यमंत्री, 
भारत सरकार यांचे िस्ते नवी नदल्ह्ली 
येथे प्रदान.



२. सकुर जीवनमान (Ease of Living) 

पवूी

मखु्यमंत्री रोजगार ननर्ममती कायटक्रम - सदर योजने
अंतगवत रवभागीय कायालयामाफव त या पूवी सवव
रजल्ह्यह्यांिी रनगडीत प्रगतीचा आढावा घेताना अडचणी
येत होत्या.

सकू्ष्म, लघु उपक्रम सकुरता पनरषद – सदर पररषदे
माफव त पूवी यारचका थेट न्स्वकारण्यात येत असल्ह्ययाने
त्यावर रनयंत्रण ठेवणे िक्य होत नदहते.

सद्य:स्स्थती

मखु्यमंत्री रोजगार ननर्ममती कायटक्रम – CMEGP
पोटवल ददारे आता सवव संबंरित बँक, िाखा, रजल्ह्यहा
रनहाय आकडेवारी रनदिवनास येत असल्ह्ययाने सवव
संबंरितांना थेट संपकव करुन योजने अंतगवतचे उरिष्ट्ट
पूतवता करण्यास मदत झाली आहे.

सकू्ष्म, लघु उपक्रम सकुरता पनरषद – एम.एस.एम.ई
समािान पोटवलददारे आता ऑनलाईन यारचका तसेच
संबंरित आवश्यक दस्तऐवज अपलोड करण्याची
सुरविा करण्यात आल्ह्ययाने प्रकरणाचंी थेट पडताळणी
होऊन प्राथरमक स्वरुपातच आपापसातील समेटाददारे
रनकाली काढण्यात आलेल्ह्यया यारचकाचं्या संख्येमध्ये
लिणीय वाढ झाली आहे.



३. स्वच्छता (Cleanliness)

 अनभलेख ननदणीकरण व वगीकरण – कायालयाचे अरभलेखे अ, ब, क आरण ड शे्रणीमध्ये वगीकरण 
करण्यात आलेले असून कायमस्वरुपी अरभलेखे कपाटामध्ये जतन करुन ठेवण्यात आलेले आहेत व दर 
३ मरहवयांनी अरभलेख्यांचे ननदणीकरण करण्यात येते.



३. स्वच्छता (Cleanliness)

मदुतबाय अनभलेखे नष्टर् करणे – वगीकरणा नुसार सवव अरभलेखे  “अ”, “ब” वगव  रनहाय वगीकृत 
करण्यात येऊन कायम स्वरुपी जतन करावयाची अरभलेखे अरभलेख किामध्ये घेण्यात आलेल्ह्यया 
नोंदी रनहाय जतन करण्यात येतात. मुदतबाह्य अरभलेखे नष्ट्ट करण्यात आली आहे.

जड वस्त ुसंग्रि नोंदविी अद्ययावतीकरण – सदर नोंदवहीमध्ये वेळोवेळी कायालयाकडे प्राप्त जड 
वस्तु संग्रहांच्या नोंदी वेळोवेळी घेण्यात येतात.

जनु्या ननरुपयोगी जड वस्तूंची नवल्ह्िेवार् – जुवया रनरुपयोगी वस्तंूचे रनलेखन रवहीत कायवपध्दतीचे 
अवलंब करुन जडवस्तु संग्रह नोंदवहीमध्ये घेण्यात येते.

जनु्या वािनांचे ननलेखन – या कायालयाकडील जुने दोवही वाहने रनलेखीत करण्यात आलेली आहेत. 



४. तक्रार ननवारण (Grievance Redressal)

आपले सरकार पोर्टलवरील तक्रारींचे ननराकरण (रद. १ एरप्रल, २०२५ पूवीच्या तक्रारी रनरंक करणे) – 
आपले सरकार पोटवलवरील तक्रारींचे रनराकरण तात्काळ करण्यात आले आहे. सद्य:न्स्थतीत पोटवलवरील 
प्रलंरबत अजांची संख्या रनरंक आहे.

 पी.जी. पोर्टल वरील तक्रारींचे ननराकरण (रद. १ जानेवारी, २०२५ पूवीच्या तक्रारी रनरंक करणे) – पी. जी.  
पोटवलवरील तक्रारींचे रनराकरण तात्काळ करण्यात येते.

 लोकशािी नदनाचे आयोजन व तक्रारीचे ननराकरण : लोकिाही रदनाच्या तक्रारी रनरंक आहेत.
अभ्यागत भेर्ीचे ननयोजन व भेर्ीच्या वेळांबाबत प्रनसध्दी – सदरहू वेळापत्रका नुसार अभ्यागतांना भेटीची 
वेळ द.ु ३.०० ते ५.०० अिी असून त्याचे फलक किाच्या दिवनी भागात प्रदर्शित करण्यात आली आहे.



कायमस्वरुपी स्वच्छ नपण्याचे पाण्याची व्यवस्था कमटचारी, मनिला कमटचारी व अभ्यागत यांचेसाठी 

५. कायालयीन सोई सनुवधा 

स्वच्छ प्रसाधनगिृाची व्यवस्था 



अभ्यागतांसाठी ससुज्ज प्रनतक्षालय व्यवस्था               कायालयाचे सौंदयीकरण

५. कायालयीन सोई सनुवधा 



नामफलक व नदशादशटक फलक 

५. कायालयीन सोई सनुवधा 



६. के्षत्रीय कायालयांना भेर्ी (Visit to Field / District offices)

 आठवड्यातून रकमान २ रदवस िेत्रीय कायालयांना भेटी देऊन पाहणी करणे – िेत्रीय 
कायालयांना आठवड्यातून रकमान दोन वेळा भेटी देण्यात येतात. 

 रजल्ह्यह्याच्या रठकाणी रजल्ह्यहा स्तरावरील कायालयांचा सवव योजनांचा आढावा घेणे. स्वयं 
रोजगार योजनेत स्थारनक बँकांचा प्रगती आढावा घेणे. औद्योरगक समूह प्रकल्ह्यपांना भेटी. 
रजल्ह्यह्यातील औद्योरगक संघटनांिी बैठक आयोरजत करुन इतर िासकीय कायालयांिी 
समववय सािणे व स्थारनक पातळीवरील रवषय यांचे रनराकरण करणे. इत्यादी स्वरुपाची 
रनयरमत कायवपध्दती आवलंबण्यात येते. 



 कें द्र आनण राज्य शासनाच्या मित्वाच्या कायटक्रम / प्रकल्ह्पांना भेर्ी देऊन अंमलबजावणी व पयटवेक्षण करणे
इंडो अमेरीकन चेंबर ऑफ कॉमसट – सेमी कंडक्र्र कॉन्फरन्स

बेदाणे क्लस्र्र, जत, सांगली

ॲर्ोमोनर्व्ि सप्लाय चेन पनरषद – CII

मेगा एम.एस.एम.ई कॅम्प, य.ुबी.आय

६. के्षत्रीय कायालयांना भेर्ी



७. ई-ऑफीस प्रणाली  (E-Office system)

 प्रिासकीय कामकाजात १ एरप्रल २०२५ पासून ई-ऑफीस प्रणालीचा वापर करणे – या कायालयाकडून 
ऑनलाईन पध्दतीने राबरवण्यात योजना राबरवण्यात येतात. मुख्यत्वेकरुन सामुरहक प्रोत्साहन योजना आरण 
औद्योरगक सुकरता पररषदेकील प्रकरणे ऑनलाईन पध्दतीने न्स्वकारण्यात येऊन रनकाली काढण्यात येतात.

 ई-ऑफीस प्रणालीत ४ नकवा त्यापेिा कमी स्तरावर मावयता घेऊन प्रकरणांचा रनपटारा करणे – योजनांची 
अंमलबजावणी करतांना ३ स्तरांपेिा जास्त स्तर नसल्ह्ययाने रवहीत कालाविीत प्रकरणे / नस्त्या रनकाली 
काढण्यात येतात.



८ अ. आर्मथक व औद्योनगक गुंतवणकूीस प्रोत्सािन  (Investment Summit)

गंुतवणूक पररषद, पुणे गंुतवणूक पररषद, कोल्ह्यहापूर गंुतवणूक पररषद, सोलापूर

गंुतवणूक पररषद, सागंली गंुतवणूक पररषद, सातारानवभाग सामंजस्य 
करार

संख्या

संभाव्य 
गुंतवणकू 

(रु.कोर्ीत)

संभाव्य 
रोजगार 
ननर्ममती

पुणे ६७५ २२००७.१४ ७७३०८



८ आ. व्यापारी कामगार संघर्नांच्या अडचणी सोडनवणे
  ८ इ.   गुंतवणकूदार उद्योजकांसाठी कायदा व सवु्यवस्था प्रभावीपणे िाताळणे

रद.२६/०३/२०२५ रोजी मोठे उद्योग, औद्योरगक संघटना, औद्योरगक वसाहती यांचे 
प्रश्नांचे रनराकरणासाठी मा. रवभागीय आयुक्त यांच्या अध्यितेखाली संपन्न झालेल्ह्यया 
सभेमध्ये उद्योग दयवसायांच्या सुलभतेकरीता तात्काळ उरचत रनणवय घेण्यात आले 
असून अिा प्रकारच्या बैठका दर २ मरहवयांनी घेण्याबाबत ठराव.

गंुतवणूकदार उद्योजकांसाठी कायदा व सुदयवस्था प्रभावीपणे हाताळणे – मा. 
रवभागीय आयुक्त, पुणे रवभाग तथा पोलीस रवभाग यांनी उद्योजकांसाठी कायदा व
सुदयवस्था प्रभावीपणे राबरवण्यात येत असल्ह्ययाचे सूरचत केले असून तिा बाबी
आढळल्ह्ययास त्यांचे तात्काळ रनराकरण करण्यात येईल असे आश्वारसत केले आहे



९. अनधकारी कमटचारी प्रनशक्षण, सेवा नवषयक बाबी आनण कृत्रीम बधु्दीमत्ता तंत्रज्ञानाचा वापर (AI)

 नव्याने सेवेत प्रनवष्ट र् अनधकारी / कमटचारी यांना प्रनशनक्षत करणे –
  या कायालयाकडे नदयाने रुजू झालेल्ह्यया सवव उदयोग रनररिकाचंा “कंुडल रवकास, प्रिासन व 
दयवस्‍थापन प्रबोिनी (वने)” पलूस, रज.सांगली येथे रद.०१/०४/२०२५ ते १२/०४/२०२५ या 
कालाविीत पायाभूत प्ररििण कायवक्रम पूणव झाला आहे.

पदोन्नत्या व कमटचाऱयांच्या तक्रारींचे ननराकरण करणे – पदोन्नती संदभात कायववाही सुरु 
आहे. – आश्वारसत प्रगती योजनेच्या अनुषंगाने रद.२०/०३/२०२५ रोजी बैठक घेण्यात 
आली.  सदर बैठकीमध्ये गट-क आरण गट-ड मिील पात्र कमवचाऱयांची रनवड करण्यात येउन 
आश्वारसत प्रगती योजने अंतगवतचे कायालयीन आदेि रनगवरमत करण्यात आले.  त्याच 
प्रमाणे रनवृत्तीवेतन िारकांचे व इतर अनुषंरगक तक्रांरींवर रनयरमत कायववाही करण्यात येते.



९. अनधकारी कमटचारी प्रनशक्षण, सेवा नवषयक बाबी आनण कृत्रीम बधु्दीमत्ता तंत्रज्ञानाचा वापर (AI)

कृत्रीम बुध्दीमत्ता तंत्रज्ञान वापरण्यासाठी अरिकारी / 
कमवचारी यांना प्ररििण देणे – कायालयातील अरिकारी / 
कमवचाऱयांना E&Y च्या प्ररतरनिी  यांचेकडून कृत्रीम 
बुध्दीमत्ता तंत्रज्ञान वापरण्यासंदभात प्ररििण देण्यात आले 
आहे.

कायालयातील कामकाज अचूक होण्यासाठी प्रत्यि कृत्रीम 
बुध्दीमत्ता तंत्रज्ञानाचा वापर (AI) सुरु करणे – 
कायालयातील अरिकारी / कमवचाऱयांना E&Y च्या 
प्ररतरनिी यांचेकडून कृत्रीम बुध्दीमत्ता तंत्रज्ञान 
वापरण्यासंदभात प्ररििण रदल्ह्यया नंतर प्रत्यि कृत्रीम 
बुध्दीमत्ता तंत्रज्ञानाचा वापराबाबत कायववाही सुरु करण्यात 
आली आहे



१०. नानवन्यपणूट उपक्रम

(अ) नवभागीय स्तरावरील ननयात मानिती 
कें द्र : राज्य िासनाच्या रनयात िोरणाच्या 
अनुषंगाने रनयातारभमुख उद्योग घटकांना 
आवश्यक असणारी मारहती रवभागीय रनयात 
कें द्रामाफव त उपलब्ि करुन देण्यात येते

(ब) मिाराष्टर औद्योनगक, व्यापार आनण गुंतवणकू सकुरता पनरषद (MAITRI) चे 
रवभाग स्तरावरील MAITRI कि कायान्ववत असून रवभागातील उद्योजकांसाठी या 
मारहती कें द्रामाफव त उद्योगारवषयी संपकव  सािलेल्ह्यया सवव उद्योजकांना / अभ्यागतांना 
अद्ययावत रडजीटल तंत्रज्ञानाच्या सहाय्याने मारहती पुररवण्यात येते



१०. नानवन्यपणूट उपक्रम

मैत्री दहच्युवअल सेंटर
 महाराष्ट्र उद्योजकता रवकास कें द्राददारे (MCED)  आयोरजत करण्यात आलेल्ह्यया उद्योजकता बॅचमिील २५
सहभागींसोबत मैत्री २.० ची मारहती िेअर करण्यात आली.

 मैत्री २.० आरण दहच्युवअल सेंटरद्वारे दयवसाय करण्याच्या सुलभतेवर चचा करण्यासाठी उद्योजकांिी वैयन्क्तक
संवाद सािण्यात आला.

 दहच्युवअल सेंटरद्वारे उद्योजकांसाठी मैत्री २.० आरण चॅटबॉटची जागरूकता आरण प्रात्यरिक आयोरजत करण्यात
आले.

रवभागीय रनयात प्रचलन कि
 पुणे रवभागीय रनयात प्रोत्साहन कें द्राच्या वतीने, रजल्ह्यहा गंुतवणूकदार रिखर पररषद (DIS) २०२५ दरम्यान
सध्याच्या रनयात पररन्स्थतीबिल मारहती देण्यात आली.

 रजल्ह्यहा गंुतवणूकदारांच्या रिखर पररषदेत रनयातीिी संबंरित भागिारकांच्या प्रश्नांचे रनराकरण वैयन्क्तक
चचेद्वारे करण्यात आले

 महाराष्ट्र उद्योजकता रवकास कें द्राददारे (MCED) आयोरजत करण्यात आलेल्ह्यया रनयात प्ररििण बॅच मिील २५
सहभागींना रनयातीिी संबंरित मारहती प्रदान करण्यात आली.

 रवभागीय रनयात प्रोत्साहन किामाफव त इच्छुक रनयातदारांिी वैयन्क्तक चचा करण्यात आली.
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